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REUNION REGULAR
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION

AGENDA
28 de junio de 2021

La Mesa Directiva de Educacion se reunira en sesion abierta a las 6:00 p.m. en la Sala de Juntas de la oficina
del Distrito, 15110 California Avenue, Paramount, California. La sesion cerrada puede llevarse a cabo de
acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California.

De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial para
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten
en la reunion de la Mesa Directiva 0 para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva,
comuniquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011. Con una notificacion con por lo menos 72
horas antes de la reunién, esto permitira al Distrito hacer arreglos razonables.

Llamar al Orden

Juramento a la Bandera Lucy Albera — Directora
Pasar Lista Yesenia Cuarenta Carmen Gomez

Sonia De Leon Diane Martinez

Linda Garcia
Aprobar Agenda Aprobar la agenda de la reunion ordinaria del 28 de junio de 2021.
28 de junio de 2021
Acta de la Reunidn Sesion Aprobar el acta de la reunién sesién de estudio celebrada el 17 de
de Estudio 17 de mayo mayo de 2021.
2021
Acta de la Reunion 14 de Aprobar el acta de la reunion celebrada el 14 de junio de 2021.
junio 2021
INFORMES 1 Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre
REPRESENTANTES DE problemas contractuales y / o elementos de interés para los
EMPLEADOS miembros de la unidad de negociacion.

- TAP

- CSEA


https://zoom.com/

SECCION DE
AUDIENCIA

MIEMBROS DE LA MESA
DIRECTIVA/INFORME
SUPERINTENDENTE

CALENDARIO DE LA
REUNION DE LA MESA
DIRECTIVA

ARTICULOS DE
CONSENTIMIENTO

Aprobacion de Articulos de
Consentimiento 7.2-7.9

Representantes de las
Ligas Atléticas para 2021-
22

Informe de Actividades
Profesionales 21-02

Informe de Orden de
Compra 20-14

Informe de Orden de
Compra 20-15

Informe de Consultores y
Servicios Contractuales,
20-14

Informe de Consultores y
Servicios Contractuales,
20-15

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema
especifico de la agenda en el momento en que se debate el tema
estan limitadas a tres minutos por persona y seran llamadas a hablar
después de los comentarios del personal y antes de la discusién y la
accion de la Mesa Directiva.

Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre
visitas a escuelas, conferencias a las que asistieron o reuniones
programadas.

Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas,
conferencias a las que asisti6 y legislacion, reuniones y / o
actividades programadas en todo el Distrito, reconocimiento y
elogios.

a. 2021-2022 Presupuesto Adoptado

Cualquier adicion o cambio en la reunion regular y/o una reunion
especial de calendario se discutira.

La Junta de Educacion reprogramo la reunién ordinaria del 12 de julio
de 2021 al miércoles 14 de julio de 2021.

Estos articulos se consideran de rutina y pueden ser promulgados
por un solo movimiento. Cualquier articulo que necesite discusion
puede ser movido a la seccidn correspondiente de la agenda a
solicitud de cualgquier miembro de la Mesa Directiva.

Aprobar a Elizabeth Salcido, directora de Paramount High School y
Alex Acosta, director atlético de Paramount High School como
representantes del distrito para las ligas deportivas para el afio
escolar 2021-22.

Aprobar la participacion de la Dra. Robin Padget, Directora de
Servicios Estudiantiles entrante, en la Academia de Servicios
Estudiantiles ACSA en linea / virtual desde septiembre de 2021 hasta
diciembre de 2021.

Aprobar el Informe de orden de compra 20-14 autorizando la compra
de suministros, equipos y servicios para el Distrito.

Aprobar el Informe de orden de compra 20-15 autorizando la compra
de suministros, equipos y servicios para el Distrito.

Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que
proporcionan servicios especializados tal como se presentan.

Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que
proporcionan servicios especializados tal como se presentan.



Donaciones

Informe del Personal
20-13

ARTICULOS DE ACCION

Aprobacion del
establecimiento y
autorizacion de empleo
para un nuevo subdirector
- Odyssey STEM
Academy, 12 meses

Empleo y reautorizacién
para un puesto de Técnico
de datos estudiantiles, 8
horas / 11 meses

Pdliza de la Mesa Directiva
revisada propuesta
4119.11, 4219.11, 4319.11
- Acoso sexual

Acuerdo SCOIR

Acuerdo Tech Smart

Enmienda Big Picture
Learning

Universidad de California
San Diego - El Proyecto de
Ciencias de San Diego

Nuevo Curso CTE:
Experiencias en Educacion

Introduccion a la
Expansion del Curso de

Aceptar las donaciones presentadas en nombre del Distrito con
cualquier legado u obsequio de dinero o propiedad para un proposito
que el Distrito considere adecuado.

Aceptar el informe del personal 20-13 tal como se presento. El reporte
incluye detalles, asignaciones, despidos y empleo del personal.
Ciertas asignaciones enumeradas en este reporte pueden depender
de la asignacién de fondos en la Ley de Presupuesto del Estado
2020-21 y la legislacién relacionada.

Estos articulos se presentan para la accion en este momento.
Algunos pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una
reunion anterior en la seccion de articulos de la Conferencia de la
agenda.

Recomendacién del Personal: Aprobar el establecimiento y la
autorizacion de empleo para un nuevo subdirector - Odyssey STEM
Academy, 12 meses.

Recomendacién del Personal: Aprobar el empleo y la reautorizacion
para una posicién de Técnico de datos estudiantiles, 8 horas / 11
meses.

Recomendacién del Personal: Aceptar la segunda lectura y adoptar
la Pdliza de la Mesa Directiva revisada propuesta 4119.11, 4219.11,
4319.11 - Acoso sexual.

Recomendacién del Personal: Aprobar la herramienta en linea
SCOIR que ayudara a los consejeros y al personal a hacer que el
proceso de planificacion universitaria sea fluido para los estudiantes
durante sus afios de preparatoria.

Recomendacién del Personal: Aprobar el acuerdo de tres afios con
Tech Smart para proporcionar capacitacion, apoyo y recursos
educativos para maestros en siete escuelas primarias y tres escuelas
intermedias en el Distrito Escolar Unificado de Paramount.

Recomendacién del Personal: Aprobar la Enmienda Big Picture
Learning para el afio escolar 2021-2022.

Recomendacién del Personal: Aprobar el Proyecto de Ciencias de la
Universidad de California en San Diego - San Diego para el afio
escolar 2021-2022.

Recomendacién del Personal: Aprobar la adopcion del nuevo curso
CTE: Experiencias en educacion para el afio escolar 2022-23 en
Paramount High School.

Recomendacioén del Personal: Aprobar la expansion de la oferta de
cursos de Introduccién a la ciencia de datos y la compra de desarrollo
profesional y materiales para los afios escolares 2021-22 y 2022-23.




Ciencia de Datos en
Paramount High School

Memorando de
Entendimiento con la Junta
de Desarrollo de la Fuerza
Laboral del Sureste del
Condado de Los Angeles
(SELACO WBD

Plan de Rendicién de
Cuentas de Control Local,
2021-2024

Programa de Preescolar
Estado Estipendio
Asignacién

Contratos Maestros de
Servicios Escolares
Agencias no Publicas y
Residenciales no Sectarios
para Estudiantes de
Educacién Especial, Afio
Escolar 2021-22

Aviso de Finalizacion

Renovar el Contrato de
Consultoria - Lynette Rock
Consultant R.D., SNA

Informe Financiero de
Valores Reales Estimados
para 2020-2021 y
Presupuesto Propuesto
para 2021-2022

ARTICULOS DE
INFORMACION

Resumen Trimestral
Uniforme de Quejas del
Acuerdo Williams

Informe de Autoevaluacién
del Programa para
Preescolar Estatal

ANUNCIOS

Recomendacién del Personal: Aprobar el Memorando de
Entendimiento con la Junta de Desarrollo de la Fuerza Laboral del
Sureste del Condado de Los Angeles para establecer relaciones de
trabajo cooperativo con los socios de AJCC.

Recomendacién del Personal: Aprobar el Plan de Responsabilidad
de Control Local, 2021-2024 para presentarlo a la Oficina de
Educacion del Condado de Los Angeles.

Recomendacién del Personal: Aceptar el estipendio Unico para el
programa preescolar estatal.

Recomendacién del Personal: Aprobar los Contratos Maestros de
Servicios Escolares / Agencias No Publicas y Residenciales, No
Sectarios para los estudiantes en Educacién Especial segun lo
determinado por el Plan de Educacion Individual de los estudiantes
para el afio escolar 2021-22.

Recomendacién del Personal: Adoptar la Resolucion 20-43 y aprobar
los Certificados del Programa de Financiamiento Puente de
Instalaciones Escolares de 2012 Conversién de tasa ajustable a tasa
de interés fija.

Recomendacién del Personal: Aprobar la renovacion del Acuerdo de
Consultoria con Lynette Rock.

Recomendacién del Personal: Aprobar el Informe financiero de datos
reales estimados para 2020-2021 y el Presupuesto propuesto para
2021-2022 y autorizar la presentacion al Superintendente de
escuelas del condado. Autorizar al personal a realizar todas las
transferencias presupuestadas segun corresponda durante el afio.

Para informacion de la Junta, se presenta el Resumen uniforme
trimestral de quejas del Acuerdo Williams requerido para el cuarto
trimestre del 1 de abril al 30 de junio de 2021.

Presentado para informacion de la Junta es el Informe de
autoevaluacion del programa para preescolar estatal.

Proxima reunion lunes 12 de julio de 2021, 6:00 p.m.



Comentario del Personal /
Empleado Segun el Cédigo
Gubernamental 54957

SESION CERRADA

SESION ABIERTA

APLAZAMIENTO

Antes de la Sesion Cerrada, segun sea necesario, los comentarios
del personal / empleado se toman segun el Cédigo Gubernamental
54957.

Hora

AGENDA DE LA SESION CERRADA
28 de junio de 2021

Conferencia con la negociadora laboral por gobierno. Cédigo
54957.6

Negociadora del distrito: Myrna Morales

- CSEA

- TAP

Conferencia con el Asesor Juridico - Litigio anticipado por el cédigo
gubernamental 54956.9 (b).
(1 caso)

Nombramiento de Empleados Publicos por el Codigo
Gubernamental 54957

- Director-Seguridad y Proteccion

- Director-K-8

Disciplina/Despido /Liberacién de Empleados Publicos por cédigo
gubernamental 54957

Hora

Hora



